
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Als Schweizer KMU im Familienbesitz entwickeln, produzieren und verkaufen wir qualitativ hochstehende, 
gefahrenetikettenfreie Dicht- und Klebstoffe auf Basis modernster, zum Teil eigenentwickelter Technologien, auch 
biobasiert. Unsere Innovationen werden von unseren private Label Kunden weltweit eingesetzt. 
 

Du willst gestalten, Verantwortung übernehmen und echte Wirkung erzielen? Du fühlst dich in einem industriellen 
Umfeld wohl und hast Freude daran, bereichsübergreifend mit allen Abteilungen zusammenzuarbeiten?  
Dann freuen wir uns, dich kennenzulernen! 
 

QHSE-Manager 80-100% (m/w) 
 

Dein Wirkungsfeld: 

• Umsetzung der Firmenziele im Bereich QHSE und Formulierung von Vorschlägen für Verbesserungen  
• Pflege, Aktualisierung und kontinuierliche Weiterentwicklung des QHSE-Managementsystems auf Basis bestehender, 

optimierter und neuer Prozesse sowie Überprüfung der Wirksamkeit des Managementsystems durch interne Audits 
• Leitung sowie Begleitung externer Audits (z. B. ISO 9001, ISO 14001, Kundenaudits und weitere Zertifizierungen) 
• Konzeption und Implementierung von Qualitätsmessmethoden und Kennzahlensystemen (automatisiert und/oder 

manuell) sowie Erstellung und Pflege eines aussagekräftigen QHSE-Cockpits inklusive monatlichem Reporting zuhanden 
der Geschäftsleitung 

• Schulung und Beratung von Führungskräften sowie Mitarbeitenden in allen Fragen zu den QHSE-Themen am Arbeitsplatz 
• Aktive Steuerung, Bearbeitung und Nachverfolgung interner und externer  
• Ermittlung, Bewertung und laufende Aktualisierung bindender Verpflichtungen aus Gesetzen, Normen sowie weiteren 

internen und externen Anforderungen 
• Klärung, Ausarbeitung und Sicherstellung der Anforderungen im Bereich Nachhaltigkeit sowie Unterstützung bei deren 

Umsetzung im Unternehmen 
 

Dein Profil 

• Abgeschlossene Berufslehre oder Hochschulabschluss im chemischen und industriellen Umfeld 
• Gute Fachkenntnisse und praktische Erfahrung im Bereich ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, Richtlinien und verwandten 

Normen 
• Weiterbildungen im Qualitätsmanagement sowie im Lean-Management von Vorteil  
• Qualitätsorientiert; unternehmerisches Denken und Handeln 
• Verständnis für die Herstellung von chemischen Produkten  
• Gewinnende Persönlichkeit; Dienstleistungsmentalität; Flair Menschen für Unangenehmes begeistern zu können; 

Durchsetzungsvermögen  
• Sprachen: Deutsch schriftlich und mündlich, Englisch schriftlich und mündlich 
 

Darauf kannst du dich freuen: 

• Eine Rolle mit viel Gestaltungsspielraum und echter Wirkung 
• Enge Zusammenarbeit mit allen Abteilungen, mit kurzen Entscheidungswegen 
• Kollegiale Zusammenarbeit und Raum für eigene Ideen 
• Familienfreundliches Umfeld  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Wir setzen auf ein unterstützendes Umfeld, in dem du dich einbringen und erfolgreich sein kannst. Wir bieten zeitgemässe 
Anstellungsbedingungen mit zertifizierter Lohngleichheit. Nebst den mind. 5 Wochen Ferien ist der Betrieb zwischen 
Weihnachten und Neujahr geschlossen - die Zeit dafür holen wir vor. Du profitierst von flexiblen Arbeitszeiten und unseren 
vorteilhaften Sozialleistungen, wie z. B. einer Pensionskasse ohne Koordinationsabzug sowie vieler weiterer Benefits. 

Du möchtest mehr über uns und die Stelle erfahren? Barbara Jucker, CTO, gibt dir gerne Auskunft 031 980 48 85 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung! 

 
 

 

 

 

 

mindestens Förderung der Mitarbeiterevents Personalrestaurant ÖV-Anbindung 

5 Wochen Aus- und Weiterbildung   e-Bike Ladestation 

Ferien    Gratisparkplatz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das spricht dich an? 

Human Resources  
Janine Wyss 
bewerbung@merz-benteli.ch 
www.merz-benteli.ch 
Tel 031 980 48 55 
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